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Na tle kończącego się w kwietniu 2007 poparcia przez program „Uczące się regiony - 
wsparcie sieci” Ministerstwa ds. Nauki i Badań Naukowych (BMBF) i długotrwałego 
zapewnienia pracy transgranicznej sieci edukacyjnej PONTES zgromadzanie walne 
sieci zleciło Agencji PONTES opracowanie dokumentu zawierającego zasady dalszej 
kontynuacji pracy.  
 
Po intensywnie przeprowadzonym w ubiegłym roku wraz z partnerami kooperacyjnymi 
w warsztatach PONTES procesie dyskusji jak również po uzgodnieniu z gremium 
kierowniczym w dniu 22.03.2007r. został przedstawiony zgromadzeniu walnemu 
PONTES  dokument o podjęciu decyzji, który zapwnia długotrwałą kontynuację pracy 
sieci także ponad okres wsparcia. 
 
Ten dokument opisuje:  
• Dokument sieci PONTES zawierający zrozumiale dla wszystkich uczestników 

uzgodnienia, 
• Zadania, cele i grupy docelowe pracy sieci PONTES, 
• Organizacja sieci PONTES, 
• Zasady przyjęcia i 
• Podstawowe reguły współpracy w sieci PONTES jak również 
• Standardy jakości. 
 
Wraz z regulaminem składek i katalogiem świadczeń Agencji PONTES zostaną 
stworzone dodatkowo podstawy finansowego zabezpieczenia podstawowych funkcji 
pracy sieci poza okresem wsparcia.  
 
Dokument ten tworzy przy tym podstawę świadomej decyzji działaczy o aktywnej 
współpracy w PONTES w celu możliwość zawarcia  z partnerami sieci PONTES 
nowych porozumień kooperacyjnych na czas po zakończeniu się wsparcia przez BMBF. 
 
 
 
Podjęte przez zgromadzenie walne PONTES w dniu 22.03.2007r. 
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Uzgodnienia i zasady pracy sieci PONTES 

 

 

Wstęp 
 
Sieć PONTES jest obejmującą przedstawicieli i zakres edukacji siecią samodzielnych 
organizacji, instytucji, ugrupowań i stowarzyszeń, które w najszerszym sensie mają na 
celu poparcie transgranicznej struktury kształcenia jak również wsparcie sukcesywnego 
rozwoju regionalnego w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa.  
 
Sieć PONTES wraz ze swoimi członkami reprezentuje w szczególności sprawy uczenia 
się przez cale życie i rozwoju kompetencji ludzi zamieszkałych w Euroregionie Neisse-
Nisa-Nysa.  
 
Sieć PONTES dąży do regionalnej polityki kształcenia i społecznej, która zmierza do 
wyrównania szans, umożliwia określanie przez siebie sposobu życia i tworzy odpowiednie 
warunki ogólne dla zgodnej z duchem czasu pracy edukacyjnej.  
 
Sieć PONTES jest przy tym pośrednikiem pomiędzy różnymi partnerami sieciowymi a 
innymi regionalnymi i poza regionalnymi partnerami różnych poziomów, niezależnie od 
zaczątków i metod pracy, tak długo jak są wspierani przez zasady tolerancji, otwartości i 
różnorodności. 
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1. Uzgodnienia sieci PONTES  
 
Członkowie sieci PONTES spostrzegają w obliczu ciągłej i coraz szybciej nastającej 
zmiany społeczeństwa konieczność wzmożenia nauki przez cale życie, nabywania 
kwalifikacji i rozwoju kompetencji dla zapewnienia przyszłości Euroregionu Neisse-Nisa-
Nysa, ale także dla osobistego kształtowania życia w pracy i zawodzie, w rodzinie, wolnym 
czasie, kulturze i polityce. 
 
Członkowie sieci PONTES dostrzegają, że w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa z powodu 
istniejącej co do treści wielowarstwowej różnorodności przedstawicieli edukacyjnych i ich 
obecnie transgranicznych kooperacji w sieci PONTES w czteroletniej wspieranej fazie 
projektowej między 2003 - 2007, powstała różnorodność innowacyjnych ofert i nowych 
struktur w różnych zakresach uczenia się przez cale życie, która służy do utrzymania i 
rozbudowania tego. 
 
Oferty opracowane przez członków sieci PONTES osiągnęły dla gospodarki i 
społeczeństwa w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa różnorodność innowacyjnych impulsów i 
pozytywnych efektów. W ten sposób planowy rozwój kompetencji tutaj zamieszkałych ludzi 
stal się decydującym czynnikiem lokalizacji dla gospodarczej innowacji i społecznej 
zdolności organizacyjnej, na której podstawie Euroregion Neisse-Nisa-Nysa może 
przetrwać z większym sukcesem w międzynarodowym współzawodnictwie regionów i nie 
straci kontaktu z kulturową i socjalną ewolucją na świecie.  
 
Członkowie sieci PONTES kontynuują dlatego także po upływie wsparcia rozbudowy 
współpracę w sieci PONTES aby wesprzeć połączenie się transgranicznej infrastruktury 
edukacyjnej jak również sukcesywny rozwój regionalny Euroregionu Neisse-Nisa-Nysa 
poprzez zwiększenie ofert uczenia się przez cale życie oraz poprzez dalsze pokonywanie 
granic i barier. 
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2. Zadania, cele i grupy docelowe pracy sieci PONTES 
 
Sieć PONTES stawia sobie za zadanie wsparcie nauki trwającej całe życie, rozwój 
transgranicznej infrastruktury edukacyjnej oraz rozwój regionalny w Euroregionie Neisse-
Nisa-Nysa. Poprzez powiązanie kompetencji i innowacyjnych pomysłów, które są 
połączone z regionalną specyfiką, powinna osiągnąć się nową jakość w dziedzinie 
kształcenia.  
 
Sieć PONTES jest „flagą optymizmu”, która wraz z nowymi metodami i przyszłościowymi 
ofertami kształcenia wspiera regionalną więź tutaj żyjących ludzi, wzmacnia motywację do 
uczenia się przez całe życie oraz sprawia, że region jest bardziej atrakcyjny jako 
lokalizacja gospodarcza i edukacyjna. 
 
Sieć PONTES popiera pokrzepienie i niezależność swoich członków poprzez kooperację 
we wspólnych projektach i codziennej współpracy. Współpraca ta jest równocześnie 
charakterystyczna poprzez otwartość, solidarność i tolerancję. Poprzez dialog i wspólne 
uczenie się we współpracy w sieci PONTES powinna powstać z różnorodności mocna, 
rozmaita jedność.  
 
Sieć PONTES kreuje różnorodne, innowacyjne metody nauczania i uczenia się w 
Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa. Jest ona „kuźnią pomysłów i motywuje do innowacji” oraz 
jest centrum kompetencji rozwoju kreatywnego środowiska i nowej kultury nauczania i 
uczenia się w regonie. 
 
Sieć PONTES opracowuje i promuje zgodne z zapotrzebowaniem oferty kształcenia i 
dokształcenia jak również wspierające pomoce naukowe. Równocześnie klasyczne formy 
nauki w szkole, zawodowym szkoleniu i dokształceniu nie są zastąpione lecz wzbogacone 
o nowe metody nieformalnej, samo kierowanej i aktywnej nauki w „szkole życie” w miejscu 
pracy, w rodzinie i wolnym czasie.  
 
Sieć PONTES świadczy usługi swoim członkom. Dodatkowo wspiera proces kooperacji z 
Polską i Czechami oraz jest platformą informacyjną i komunikacyjną w dziedzinie 
kształcenia w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa. Chroni rezultaty fazy wsparcia projektu w 
ramach programu BMBF (Ministerstwo ds. kształcenia i badań naukowych) „Uczące się 
Regiony - wspieranie sieci” i opracowuje je nadal. Poprzez to sieć PONTES tworzy 
treściwe i fachowe podstawy swojej pracy i przyczynia się do zapewnienia finansowania 
pracy sieci jako instytucja koordynująca sieć. 
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Sieć PONTES wraz ze swoja agencją i we współpracy w dziedzinie polityki i administracji 
jest rzecznikiem swoich członków. Współdziała w polityczno-edukacyjnych 
rozstrzygnięciach w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa i społeczeństwie, w ten sposób że, 
zwraca uwagę na problemy, nalega na polityczne rozwikłania i oddaje do dyspozycji swoją 
fachową wiedzę.   
 
Sieć PONTES we współpracy z innymi społecznymi instytucjami i grupami spoglądając na 
ogół stawia na interesy swoich członków. Współpracy w dziedzinie nauki i badań 
naukowych przysługuje szczególne znaczenie aby mocniej powiązać razem teorię i 
praktykę i móc szybciej wprowadzić naukowo-edukacyjne wyniki w codzienną pracę 
kształceniową. 
 
Sieć PONTES w pracy z polską, czeską i niemiecką stroną Euroregionu Neisse-Nisa-Nysa 
dociera do: 
• Państwowych i niezależnych oferentów kształcenia (np.: przedszkola, szkoły 

podstawowe, średnie, gimnazja, szkoły zawodowe i wyższe itd.) 
• Gminnych, administracyjnych i politycznych podmiotów decyzyjnych (np.: gminy, izby, 

urzędy, deputowani itd.) 
• Nauczycieli i docentów różnych instytucji oświatowych i przebiegów kształcenia (np.: 

wychowawcy przeszkól, pedagodzy szkolni, instruktorzy, wykładowcy akademiccy 
itd.) 

• Przedstawiciele z dziedziny gospodarki (np.: przedsiębiorstwa, rzemieślnicy, 
przedsiębiorcy prywatni itd.) 

• Prywatne osoby w różnym wieku i różnej płci (np.: uczniowie, osoby starsze itd.) 
• Prywatne osoby z grup dotkniętych dyskryminacją (np.: matka samotnie 

wychowująca dziecko, dotknięci bezrobociem itd.) 
• Inni zainteresowani kształceniem  
• itd. 
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3. Organizacja sieci PONTES 
 
Sieć PONTES jest siecią obejmującą dziedzinę kształcenia i podmioty odpowiedzialne. 
Łączy przedstawicieli oświaty, instytucje, zarządy, przedsiębiorstwa, stowarzyszenia itd. 
ze wszystkich dziedzin społecznego życia w niemiecko-polsko-czeskim Euroregionie 
Neisse-Nisa-Nysa.  
  
W sieci PONTES współpracują partnerzy strategiczni i związani umową partnerzy 
kooperacyjni. 

Dodatkowo sieć współpracuje z partnerami stowarzyszonymi i użytkownikami portalu 
edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de.  
 
3.1. Struktura organizacji sieci 
 
Podstawy pracy sieci PONTES stanowi następująca struktura organizacyjna:  
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Zgromadzenie walne PONTES 
Podczas zgromadzenia walnego sieci uprawnieni do glosowania są wszyscy partnerzy 
kooperacyjni PONTES, którzy z umową kooperacyjną potwierdzili pisemnie swoją 
działalność w sieci PONTES i współpracę z kierownictwem sieci i Agencją PONTES. 

Zgromadzenie walne zbiera się raz w roku aby obradować nad pracą sieci i podejmować 
zasadnicze, strategiczna decyzje. Spotkania są jawne. 
 
Warsztaty 
Warsztaty PONTES są częściowymi „dziełami” sieci skierowanymi na różne tematy. Tutaj 
w pierwszym rzędzie są opracowywane i wypróbowane nowe metody nauczania ze 
specyficzną co do treści orientacją i wprowadzane są nadal produkty i usługi opracowane 
w fazie wsparcia.  

Oprócz już przeprowadzonych w fazie wsparcia warsztatów takich jak „Sąsiedztwo i 
język”, „Region przygraniczny miejscem nauki”, „Nauka w obywatelskim zaangażowaniu” 
sieć PONTES oferuje możliwość inicjowania nowych warsztatów, dziedzin tematycznych, 
projektów. 

Poprzez pracę warsztatów PONTES treścio 1wa i metodyczna różnorodność uczenia się 
przez cale życie w szczególnej orientacji przy specyficznej, euroregionalnej potrzebie staje 
się zrozumiała dla wszystkich ludzi. 
 
Agencja PONTES 
Agencja PONTES jest strukturalnym ogniwem łączącym członków sieci PONTES i 
pracujących w warsztatach działaczówi w celu zapewnienia współpracy wewnątrz sieci i jej 
połączenia. Przedstawia ona powiązanie pomiędzy warsztatami (włącznie z 
koordynatorami) jak również innym gremium sieci PONTES (gremium kierownicze) oraz 
partnerami (partnerzy kooperacyjni, strategiczni, stowarzyszeni, użytkownicy portalu 
edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de). 

Agencja PONTES zajmuje centralną funkcję prowadzenia i kierowania strukturalnymi i co 
do treści procesami osieciowania wewnątrz sieci PONTES. Zadaniem i istotną 
kompetencją Agencji PONTES jest zainicjowanie rozwoju edukacji w myśl poparcia nauki 
trwającej cale życie. Równocześnie stanowi ona miejsce nawiązania kontaktów i również 
świadczy usługi w euroregionalnej dziedzinie kształcenia. Agencja PONTES łączy 
zarządzanie siecią i opracowywanie nowych projektów edukacyjnych z rozwojem i 
realizacją obejmujących dziedzinę edukacji świadczeń. Przy tym wykorzystuje ona Know 
how  i środki partnerów sieci PONTES do: 
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• Powiązania regionalnych zasobów i kompetencji, nawiązania nowych kooperacji i 
coraz mocniejszego zazębienia częściowych projektów i podsieci sieci. 

• Stworzenia przejrzystości istniejących ofert kształcenia dla zainteresowanych/ 
użytkowników (np.: „bildungsmarkt-neisse.de”) 

• Opracowania jakości ofert kształcenia pod względem ukierunkowania na potrzeby i 
użytkowników oraz wprowadzenia nowych metod nauczania i uczenia się.  

• Opracowania i wypróbowania nowych form nauczania i uczenia się w celu rozwoju 
kompetencji i wsparcia nieformalnej nauki dla wszystkich warstw społecznych (np.: 
wprowadzenie nowych mediów, Euroregionalne Festyny Edukacyjne itd.) 

• itd. 
 
Agencja PONTES znajduje się w Międzynarodowym Centrum Spotkań St. Marienthal 
(IBZ). Centrum to zostało poproszone przez partnerów sieciowych wedle decyzji 
zgromadzenia walnego o kontynuację pracy centrum jako przedstawiciel sieci PONTES 
zgodnie z nowymi warunkami ogólnymi.  
 
Gremium kierownicze 
Gremium kierownicze reprezentują partnerzy strategiczni jak również przedstawiciele 
Agencji PONTES i warsztatów PONTES. Gremium kierownicze omawia pytania związane 
z zarządzaniem siecią jak również opracowywaniem nowych projektów w dziedzinie nauki 
trawiącej cale życie.  
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3.2. Struktura działalności sieci 
 
Sieć PONTES cechuje następujące, realizacja zadań i cele wspierające strukturę 
działalności sieci:  
 

Inni partnerzy sieci PONTES     Członkowie sieci PONTES  
 

 

PONTES 
Użytkownicy 

portalu 
edukacyjnego 
bildungsmarkt-

neisse.de

 
PONTES 

Partnerzy koope-
racyjni 

Agencja 
PONTES w IBZ 
(Międzynarodo

we Centrum 
Spotkań)  

 
PONTES 

Partnerzy stowar-
zyszeni 

 
PONTES 

Partnerzy strate-
giczni 

 
Agencja PONTES  
Sieć PONTES istnieje dzięki aktywnemu tworzeniu sieci przez jej członków. Centralnym 
gremium kierowniczym jest w tym wypadku Agencja PONTES. 

Agencja PONTES, bez której sukcesywna praca sieci nie byłaby możliwa, jako instancja 
koordynacji sieci PONTES dokonuje różnorodnych usług na podstawie katalogu 
świadczeń dla swoich członków.  

Doradza ona w pytaniach fachowych, związanych z projektami i finansowaniem, stara się 
o partnerów kooperacyjnych. 
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Agencja PONTES wspiera wymianę doświadczeń oraz oferuje sama i w ścisłej współpracy 
z różnymi partnerami sieci dokształcanie. Równocześnie wspiera wzajemną współpracę 
członków i tworzy podstawę egzystencji sieci. 
 
Partnerzy kooperacyjni PONTES 
Partnerzy kooperacyjni są partnerami sieciowymi, którzy są związani poprzez umowę z 
Agencją i równocześnie z siecią.  
Partnerzy kooperacyjni PONTES przyczyniają się poprzez swoje składki członkowskie do 
zapewnienia podstawowych funkcji zarządzania siecią Agencji. Partnerzy ci są 
upoważnieni do świadczenia usług w ramach zniżek poprzez Agencję PONTES. Podstawą 
składek w celu utrzymania sieci i pobierania usług jest  regulamin składek sieci PONTES 
oraz katalog usług Agencji PONTES. 
 
Każdy partner kooperacyjny PONTES posiada prawo do głosowania podczas 
zgromadzenia walnego.  
 
Strategiczni partnerzy PONTES  
Strategiczni partnerzy PONTES na podstawie oddzielnej umowy kooperacyjnej   
współpracują z siecią PONTES i Agencją. Cele i treść pracy sieci i Agencji stanowią 
zainteresowania tych partnerów, którzy szczególnie przyczyniają się do ich realizacji na 
podstawie swoich możliwości. Partnerzy strategiczni z uwagi na swoją gotowość do 
świadczeń finansowych lub też przygotowania innych zasobów mają szczególne 
znaczenie dla utrzymania się sieci i Agencji PONTES. 
 
Zatem ci partnerzy zgodnie z umową otrzymują priorytetowy, osobny i indywidualny 
dostęp do świadczeń sieci przez Agencję. Partnerzy strategiczni są uprawnionymi do 
glosowania członkami zgromadzenia walnego PONTES i mają decydujący wpływ w 
gremium kierowniczym poprzez swoje członkostwo. 
 
Podstawami pobierania świadczeń sieci PONTES i Agencji PONTES są indywidualne 
umowy kooperacyjne. 
 
Partnerzy stowarzyszeni PONTES 
Partnerami stowarzyszonymi PONTES są działacze, którzy współpracują na czas 
określony w projektach i warsztatach z siecią i Agencją PONTES. Nie są oni związani z 
siecią i Agencją PONTES tylko umowami kooperacyjnymi.  
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Są oni upoważnieni zgodnie z umową zawartą z Agencją PONTES do zaabsorbowania 
świadczeń sieci przez agencję. Podstawą pobierania świadczeń jest katalog świadczeń 
Agencji PONTES. 
 
Partnerzy stowarzyszeni nie mają prawa do glosowania podczas zgromadzenia walnego. 
 
PONTES - Użytkownicy portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de  
Użytkownikami portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de to oferenci edukacyjni i 
docenci, którzy korzystają z płatnych świadczeń euroregionalnego portalu edukacyjnego 
bildungsmarkt-neisse.de. Są oni włączeni w sieć PONTES w ramach marketingu swoich 
produktów (oferty edukacyjne, działalność docentów) jak również korzystania 
poszczególnych części platformy (np.: zakres platformy e-Learning). 
 
Użytkownicy portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de nie mają prawa do 
glosowania podczas zgromadzenia walnego, chyba że, są oni partnerami kooperacyjnymi 
PONTES lub też partnerami strategicznymi.  
 
Podstawą pobierania świadczeń jest katalog świadczeń Agencji PONTES. 
 
Przyporządkowanie partnerów we współpracy w wyżej wymienionych rubrykach następuje 
poprzez Agencję PONTES w porozumieniu z każdym partnerem.  
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Uzgodnienia i zasady pracy sieci PONTES 

 

 

4. Zasady przyjęcia  
 
Członek sieci PONTES ( partner kooperacyjny lub też strategiczny) może być osobą 
prawną albo fizyczną, która okazuję swoją współpracę z siecią poprzez zawartą umowę z 
Agencją PONTES. Umowa kooperacyjne ustala prawa i obowiązki partnera sieciowego.  
 
Podstawą współpracy w sieci PONTES jest zgodność z celami i zamiarami sieci, uznanie 
gremium sieci, zasad i reguł współpracy oraz regulaminu składek i katalogu świadczeń 
Agencji PONTES. 
 
Poprzez członkostwo w sieci PONTES uczestnik ma prawo do glosowania podczas 
zgromadzenia walnego. 
 
Każdy członek musi być świadomy, że wraz z członkostwem przejmuje odpowiedzialność:  
• Za realizację celi i zasad, które poszukuje sieć i jej członkowie do przeprowadzenia i 

rozpowszechnienia ich, 
• Oraz za innych członków sieci, o ile proszą pomoc w ciężkich sytuacjach. 
Zatem od każdego członka oczekuje się wzajemnego respektu i aktywnej współpracy. 
 
Poza tym wymaga się w pełni odpowiedzialnych kontaktów z zagwarantowaną 
niezależnością. Odnosi się to w szczególności do problemów i kryzysów w pracy aby móc 
zapewnić w terminie pomoc ze strony sieci i Agencji PONTES. 
 
Członkowie sieci PONTES (partnerzy kooperacyjni i strategiczni PONTES) są 
upoważnieni do korzystania z zastrzeżonego na skalę europejską znaku „PONTES - uczyć 
się w i dla Europy”. Zobowiązani są równocześnie do potwierdzenia swojego członkostwa 
w sieci PONTES poprzez użycie logo PONTES podczas wszystkich publikacji, imprez 
publicznych jak również w pozostałych informacjach i publikacjach w ramach pracy 
kooperacyjnej w sieci PONTES w celu umocnienia publicznego postrzegania i 
skuteczności pracy sieci PONTES. Podstawy tworzy przy tym opracowany przez Agencję 
PONTES „Corporate Design” w obowiązującej w odpowiednim czasie wersji.  
 

Dla zapewnienia „przydatnej naukowej praktyki” oraz rozwoju jakości członkowie sieci 
PONTES są wdrożeni do uczestniczenia w towarzyszących procesach monitorowania i 
ewaluacji sieci PONTES. 
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5. Podstawowe reguły współpracy w sieci PONTES  
 
Sieć PONTES dba o niezależność swoich członków. Każdy członek ma prawo do rozwoju 
swojej pracy i poszukiwania samo określonych i odpowiedzialnych sposobów 
rozwiązywania problemów. Sieć i Agencja PONTES pomagają i doradzają ale nie 
rozkazują.  
 
Współpracę w sieci członkowie sieci i Agencji PONTES rozumieją nie tylko jako 
niezobowiązujące współistnienie lecz jako aktywne współdziałanie dla innych, tak żeby 
każdy członek otrzymał równe szanse realizacji swoich zamiarów. Tylko poprzez zasady 
wzajemności i solidarności szansę otrzyma niezależność i samodzielność.  
 
Sieć PONTES łączy samodzielność i niezależność zawsze z obowiązkiem fachowej 
wymiany. Dotyczy to sprawdzenia i możności sprawdzenia, konstruktywnego krytykowania 
i reagowania obiektywnie i konstruktywnie na krytykę.  
 
Obowiązek sieci PONTES umożliwienia nowych form pracy edukacyjnej i podążania za 
zasadami tolerancji, szczerości i różnorodności może rozwiązać konflikty, bądź między 
samymi członkami w sieci PONTES, bądź w porównaniu do innych przedstawicieli pracy 
edukacyjnej. Sieć i Agencja PONTES widzą w tych konfliktach  konieczny element 
społecznego, dalszego rozwoju. Wychwytują je i zabiegają, gdzie jest to tylko możliwe, o 
zrozumienie, tolerancję i odpowiedni kompromis. Uwidoczniają oni członkom PONTES 
możliwe konflikty odpowiadające zajmowanej pozycji społecznej sieci PONTES jako 
regionalnej sieci. Sieć  i Agencja PONTES w stosunkach do konfliktów wobec osób 
postronnych pozostają zobowiązani wobec woli członków, interesów osób 
zainteresowanych i pomyslów sieci. Ale także oczekują od każdego jednego członka 
uwzględnienia wszystkich interesów sieci i Agencji PONTES.  
 
Przy odmienności zdań należy odnaleźć zgodność. Mnoga rywalizacja w pomysłach 
wymaga uczciwości jak również otwartej, obiektywnej i zrozumiałej rozmowy. Sieć 
PONTES i agencja wywiązują się z tej potrzeby nie tylko w sposób jak podejmowanie 
decyzji lecz dodatkowo dążą do postawy wymaganej tolerancji wszystkich członków.  
 
Każdy członek zobowiązuje się zgodnie ze swoim współudziałem w sieci przyczynić się do 
finansowego zabezpieczenia sieci  zgodnie z katalogiem świadczeń.  
Ominięcie Agencji PONTES poprzez bezpośrednie otrzymywanie świadczeń partnerów 
sieci w kontekście pracy sieci PONTES jest nie dozwolone i zaprzecza regułom pełnej 
zaufania, kooperacyjnej współpracy w sieci PONTES.  
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6. Standardy jakości  
 
Troska o rozwój i zapewnienie jakości należy do podstawowego zrozumienia w pracy 
wszystkich działaczy w sieci PONTES.  
 
Do pracy w sieci opracowano zarządzanie jakością. Wspiera ona kierowane jakością 
przebiegi i procesy poszczególnych organizacji ( struktura instytucji), sieci (struktura sieci) 
i świadczeń (zleceniodawca/ użytkownik produktów). 
 
Zarządzanie jakością w sieci stało się przy tym narzędziem marketingu. Już zastrzeżona, 
znana w całej Europie wobec jakości i innowacji  w dziedzinie edukacji marka „PONTES - 
uczyć się w i dla Europy” stała się euroregionalnym znakiem jakości i narzędziem 
marketingu.  
 
PONTES jest motorem wprowadzania działań zarządzania jakością w sieci PONTES. Do 
tego zaliczają się:  

• Opracowanie odpowiednich narzędzi zarządzania jakością 
• Implementacja w pracę sieci 
• Opracowanie wskaźników do kontrolowania skuteczności zarządzania jakością u 

partnerów sieciowych 
• Certyfikowanie zarządzania jakością w sieci 
• Przyznanie prawa do korzystania z marki „PONTES - uczyć się w i dla Europy” 

działalności publicznej partnerów sieciowych 
• Promowanie jako regionalny znak jakości w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa. 
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Regulamin składek w sieci PONTES 

 

 
I. Zasady  
Partnerzy kooperacyjni PONTES są partnerami sieciowymi, którzy są połączeni z Agencją i 
siecią poprzez umowę kooperacyjną. Umowa ta jak również „uzgodnienia i zasady pracy sieciowej 
PONTES” ustalają prawa i obowiązki partnerów kooperacyjnych PONTES.  
Partnerzy kooperacyjni przyczyniają się poprzez składkę członkowską jako solidarne świadczenie 
do zabezpieczenia podstawowych funkcji zarządzania siecią i Agencji PONTES. W zamian 
otrzymują dostęp do ofert i usług sieci jak również Agencji PONTES zgodnie z „Katalogiem 
świadczeń Agencji PONTES”. 
Podstawę pobierania składki członkowskiej przedstawia poniższy regulamin składek. 
 

II. Składka członkowska  
Dla uproszczenia postępowania pobierania opłat ustalono ogólną składkę członkowską. Składka 
członkowska zależy przy tym od formy prawnej partnera kooperacyjnego PONTES. Składka 
członkowska wynosi dla: 
Osób prywatnych    75 €/rok  
Korporacja służąca dobru powszechnemu  150 €/rok (za okazaniem zaświadczenia o użyteczności  
 publicznej z Urzędy Skarbowego) 

Przedsiębiorstwa i inne 250 €/rok   
 
Dodatkowo istnieje możliwość płacenia dobrowolnej składki.  

Termin płatności  
Składkę członkowską za bieżący rok należy przekazać do 31.03. Przy nie dotrzymaniu terminu, od 
01.04 mogą zostać naliczone odsetki za zwłokę. Przy wezwaniu do spłaty zostaje pobrana oplata 
za opóźnienie w wysokości 10€.  

Zniżki, odroczenie terminu płatności 
W uzasadnionych przypadkach, np.: dla organizacji, instytucji członkowskich w fazie rozwoju, 
składka członkowska albo oplata wpisowa Agencji PONTES może ulec zniżce lub odroczeniu na 
pisemny wniosek organizacji/ instytucji.   
 

III. Oplata wpisowa 
Oplata wpisowa dla partnera kooperacyjnego PONTES wynosi 25 €. 
Roczna składka wpisowa  
Podczas nowego wpisu nalicza się następującą część składki, przy czym termin daty wygaśnięcia 
umowy kooperacyjnej następuje: 
Wpis 01.01. - 31.03. 100 % składki 
Wpis 01.04. - 30.06. 75 % składki 
Wpis 01.07. - 30.09. 50 % składki 
Wpis 01.10. - 31.12. 25 % składki 
 

IV. Wystąpienie albo wykluczenie 
Podczas wystąpienia albo wykluczenia partnera kooperacyjnego z sieci PONTES nie następuje 
zwrot składki członkowskiej za bieżący rok. 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES 

 

 

Wstęp 
 
Sieć PONTES jest obejmującą dziedzinę edukacji i działaczy siecią. Łączy przedstawicieli 
kształcenia, instytucje, zarządy i przedsiębiorstwa w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa po stronie 
Niemiec, Polski i Czech. 
Wspólnym celem współpracy w sieci jest wspieranie nauki trwającej całe życie i transgranicznego 
rozwoju Euroregionu Neisse-Nisa-Nysa.  
W sieci PONTES współpracują  
• Związani umową partnerzy kooperacyjni  
• Partnerzy strategiczni  
Wraz z 
• Partnerami stowarzyszonymi  
• Użytkownikami portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de  
 
 

Inni partnerzy sieci PONTES     Członkowie sieci PONTES  
 

 
 

 

PONTES 
Użytkownicy 

portalu 
edukacyjnego 
bildungsmarkt-

neisse.de

 
PONTES 

Partnerzy koope-
racyjni 

Agencja 
PONTES w IBZ 
(Międzynarodo

we Centrum 
Spotkań)  

 
PONTES 

Partnerzy stowar-
zyszeni 

 
PONTES 

Partnerzy strate-
giczni 
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Agencja PONTES jako węzeł sieci i centralny organ kierowniczy dokonuje ogólne i specjalne 
świadczenia dla wszystkich 
• Partnerów kooperacyjnych PONTES 
• Partnerów strategicznych PONTES 
• Partnerów stowarzyszonych PONTES 
• Użytkowników portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de 
Na podstawie niniejszego katalogu świadczeń jak również indywidualnych umów o świadczenia.  
 
Do tych świadczeń zaliczają się m. in.:  
• Reprezentowanie interesów 

Agencja PONTES uzgadnia pomiędzy partnerami sieciowymi wspólne stanowiska i 
wymagania oraz przekazuje je poprzez członkostwo i współudział w różnych komitetach 
roboczych, gremiach fachowych, doradczych zespołach gminnych jak również na poziomie 
krajowym zarządach i polityki. 

• Współpraca 
Agencja PONTES koordynuje współpracą pomiędzy instytucjami członkowskimi  w sieci 
PONTES, m.in. w ramach warsztatów. 

• Przekazywanie fachowego „Know hows” 
Agencja PONTES przekazuje fachowe „Know how” w regionie oraz ustala równocześnie 
impulsy do rozwoju sprawnie funkcjonującej i odpowiedniej do przyszłości, transgranicznej 
struktury edukacyjnej. 

• Marketing edukacyjny 
Agencja PONTES promuje oferty regionalnych przedstawicieli edukacji. Równocześnie 
wykorzystuje swoje nabyte w fazie wspierania Know how jak również opracowane i 
wypraktykowane narzędzia marketingowe i media komunikacji. Do tych zaliczają się m.in. 
trzyjęzyczny, euroregionalny portal edukacyjny bildungsmarkt-neisse.de  jak również Festyny 
Edukacyjne, Dni Działania itd. 

• Rozwój jakości 
Agencja PONTES rozwija standardy jakości dla regionalnych ofert edukacyjnych oraz 
wszczepia je w kooperację z regionalnymi oferentami kształcenia w praktyce. Do tego 
zaliczają się narzędzia jak euroregionalny znak jakości opracowany przez Agencję PONTES. 

 
Ponadto Agencja PONTES oraz sieć oferują obszerny katalog dalszych, szczególnych świadczeń 
w Euroregionie Neisse-Nisa-Nysa. Wliczona jest tutaj niemiecka, polska i czeska strona 
Euroregionu. Agencja PONTES działa w ten sposób trójnarodowo i transgranicznie. 
 
Kontakt: 
PONTES-Agentur 
c/o Internationales Begegnungszentrum St. Marienthal   
St. Marienthal 10 
02899 Ostritz 
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I. Katalog świadczeń - Partnerzy kooperacyjni PONTES 
 
I. - 0.  Zasady 
Partnerzy kooperacyjni PONTES są partnerami sieciowymi powiązanymi z agencją i siecią umową 
kooperacyjną. Umowa ta ustala przy tym prawa i obowiązki partnerów kooperacyjnych PONTES. 
Partnerzy kooperacyjni poprzez składkę członkowską przyczyniają się do zabezpieczenia 
podstawowych funkcji zarządzania siecią i Agencji PONTES.  
W zamian otrzymują dostęp do ofert i świadczeń sieci jak również Agencji PONTES. Przy tym 
świadczenia dzielą się na podstawowe, szczególne świadczenia jak również na dodatkowe, 
odpłatne usługi serwisowe i konsultacyjne. 
 
I. -1.  Świadczenia podstawowe 
Świadczenia podstawowe sieci i Agencji PONTES są do dyspozycji nie odpłatnie dla wszystkich 
partnerów kooperacyjnych. Do nich zaliczają się:  
• Przekazywanie fachowych informacji, metodyka i dydaktyka nauki trwającej całe życie z 

ważnymi punktami: 
 kształcenie w języku sąsiednim 
 kształcenie w społecznym zaangażowaniu 
 kształcenie w szczególnych sytuacjach życiowych 
 kształcenie za pomocą specyficznych dla regionu materiałów do nauki 
 (konsultacje o) kształceniu dla różnych odbiorców 
 e-Learning 

• Przygotowanie treściowej i tematycznej struktury podstawowej dla dalszego kształcenia jak 
również dla opracowania projektów (grupy robocze, fora edukacyjne, warsztaty itd.) 

• Wymiana, kwalifikowanie podczas warsztatów, itd. 
 Sąsiedztwo i język 
 Region przygraniczny miejscem nauki - Droga Edukacyjna Energia 
 Uczyć się w obywatelskim zaangażowaniem 

• Wspieranie  działalności publicznej i marketingu edukacyjnego za pomocą zastrzeżonego  w 
całej Europie znaku PONTES jak również wykorzystywanie narzędzi marketingowych 
PONTES jak np.: Infomail-PONTES , biuletyny informacyjne itd. 

• Informacje na temat programów wspierających poprzez powszechne Infomail-PONTES i 
biuletyny informacyjne 

• Specyficzne, fachowe konsultacje w projektach w celu wsparcia nauki trwającej całe życie w 
kontekście sukcesywnego rozwoju regionu 

• Polityczno-edukacyjne reprezentowanie interesów w gremium 
• Organizacja zgodnych za zapotrzebowanie imprez dokształcających sieci PONTES jak np.: 

fora edukacyjne PONTES i Jour fixe 
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• Prenumerata powszechnych wiadomości Infomail-PONTES (12 wiadomości rocznie) i 

biuletynów informacyjnych PONTES (2 biuletyny rocznie) 
• Wspieranie przy pracy „public relations”  w ramach działalności publicznej Agencji PONTES i 

przy marketingu edukacyjnym. 
• Wspieranie przy promowaniu ofert edukacyjnych w ramach portalu edukacyjnego 

bildungsmarkt-neisse.de 
• Pośredniczenie pomiędzy partnerami kooperacyjnymi z Niemiec, Polski i Czech 
• Uczestnictwo w Festynie Edukacyjnym PONTES. 
 
Współpraca w skierowanych na tematy i projekty grupach roboczych i warsztatach sieci PONTES 
jest nieodpłatna. 
 
I. - 2.  Szczególne świadczenia  
Szczególne świadczenia sieci i Agencji PONTES są do dyspozycji dla wszystkich partnerów 
kooperacyjnych wraz z uiszczeniem wynagrodzenia. Dla tych partnerów obowiązują szczególne 
zniżki stawek opłat.  
 
Szczególne świadczenie to np.: 
• Konsultacje i wspieranie przy pozyskiwaniu środków finansowych 
• Nabywanie uczestników do imprez edukacyjnych dla partnerów sieciowych 
• Rozwój i zarządzanie projektami 
• Prowadzenie i kierowanie grupami roboczymi itd. 
• Organizacja, realizacja i utrwalenie imprez (edukacyjnych) 
• Reprezentowanie w przypadkach odosobnionych przez partnerów kooperacyjnych podczas 

przyznawania środków finansowych itd. 
 
2.1. Stawki opłat 
W ramach działalności Agencji PONTES pobrane zostają opłaty za szczególne świadczenia. 
Podstawą tego zgodnie z szczególnymi świadczeniami są stawki godzinowe, za pól etatu i dzienne 
lub też pakiety cenowe. 
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2.1.a Świadczenia usług 
• Zarządzanie imprezami (edukacyjnymi) 

Przygotowanie i utrwalenie (dokumentacja) imprez. Planowanie co do treści, fachowe dane 
wejściowe następują przy tym poprzez zleceniodawcę. 
Do tego zaliczają się: 

 Przygotowanie: sporządzenie zaproszeń, organizacja rozesłania zaproszeń (dodatkowo 
koszty wysyłki), sporządzenie dokumentów na konferencje (dodatkowo koszty druku) 

 Impreza: (przygotowanie pomieszczeń z zaopatrzeniem w miejsca siedzące wedle 
życzenie; dodatkowo czynsz za pomieszczenie), stworzenie biura konferencyjnego, 
przygotowanie potrzebnych dodatkowo urządzeń dla tłumaczy, mikrofonów, materiałów 
dla prowadzących itd. 

 utrwalenie dokumentacji z konferencji (dodatkowo wysyłka) 
zniżka stawki dziennej :300 € / osoba i dzień doliczając koszty podróży i VAT. 
 

• Rozwój i zarządzanie projektami 
Konsultacje, (koncepcyjny) rozwój, realizacja projektów 
Stawka: 5 % zakresu finansowego całego projektu 
 

• Wykłady / referaty fachowe / prowadzenie programu 
Opracowanie i prezentacja wykładów fachowych, prowadzenie imprez  
Zniżka stawki za pól etatu: 200 € doliczając VAT 
 

• Towarzyszenie przy certyfikowaniu znaku jakości „Euroregionalny przedstawiciel 
kształcenia” 
Przygotowanie, towarzyszenie i wspieranie w procesie certyfikowanie (5 godz.). Do tego 
zalicza się wizyta w instytucji.  
Zniżka pakietu cenowego: 135 € doliczając VAT 
 

• Znak jakości „Euroregionalny przedstawiciel kształcenia” 
Certyfikowanie 
Zniżka pakietu cenowego: 250 € doliczając VAT 
 

• Reprezentowanie w przypadku odosobnionym przez partnerów kooperacyjnych 
przy przekazywaniu środków finansowych itd. 
Zniżka stawki dziennej: 200 € doliczając koszty podróży i VAT 
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2.1.b Uczestnictwo w (dokształcających) imprezach Agencji PONTES  
• Fora edukacyjne PONTES 

Opłata uczestnictwa w forach edukacyjnych PONTES 
W tym zawarte jest wyżywienie (np.: obiad) i napoje 
Zniżka pakietu cenowego: 20 € / impreza doliczając VAT 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 

• Festyn Edukacyjny PONTES 
Oplata uczestnictwa w Festynie Edukacyjnym PONTES 
Zniżka pakietu cenowego: 50 € / impreza 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 

• Imprezy dokształcające PONTES 
Opłata uczestnictwa w różnych dokształcających imprezach Agencji PONTES 
Zniżka pakietu cenowego: 10 % zniżki 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki)  
 

I. - 3.  Dodatkowe, odpłatne świadczenia obsługi i konsultacji  
Dodatkowe, odpłatne usługi serwisowe i konsultacyjne są realizowane m. in. w ramach 
określonych zamiarów i projektów na podstawie indywidualnych uzgodnień pomiędzy partnerami 
kooperacyjnymi i Agencją PONTES. 

O ile partnerzy kooperacyjni będą chcieli korzystać z dodatkowych, odpłatnych świadczeń 
serwisowych i konsultacyjnych, Agencja PONTES jest upoważniona do pobierania za to opłat. 
Dlatego konieczne jest uprzednie zawarcie umowy pomiędzy partnerem kooperacyjnym a Agencją 
PONTES odnośnie rodzaju i zakresu świadczeń jak również wysokości opłaty.  

Wysokość opłaty zależy od kwalifikacji (koszty osobowe) dokonującego świadczenia 
współpracownika Agencji PONTES.  

Stawki godzinne mogą wynosić pomiędzy 40 € a 80€ włącznie z kosztami rzeczowymi. 

Dodatkowo można doliczyć do rachunku koszty podróży. O ile dotyczy to obrotów podlegających 
podatkowi, doliczony zostaje podatek VAT.  

Wraz z tą opłatą wszystkie świadczenia Agencji PONTES są wynagradzane.  

 
I. - 4.  Pozostałe świadczenia 
Oprócz świadczeń podstawowych i szczególnych jak również osobno uzgodnionych usług 
serwisowych i konsultacyjnych Agencja PONTES oferuje inne, odpłatne produkty i świadczenia 
usług:  
• specjalne wiadomości „Infomail”  

3 wiadomości dotyczące jednej dziedziny tematycznej rocznie 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES  
I. Partnerzy kooperacyjni PONTES 

 

 
możliwe dziedziny tematyczne to: programy wspierania/ dyrektywy, zapotrzebowanie na 
dokształcenie w Euroregionie, analizy rynku odnośnie zapotrzebowań dokształcania w 
Euroregionie 
Roczna cena za dziedzinę tematyczną: 15 € 
 

• Szereg publikacji PONTES 
Zgodnie z kosztami różne ceny 
Zniżka pakietu cenowego: 10 % zniżki na cenę sprzedaży 
 

• Korzystanie z portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de 
Partnerzy kooperacyjni otrzymają rabat w wysokości 10 % na wszystkie świadczenia portalu 
edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de (zobacz IV) 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES  
II. PONTES-partnerzy strategiczni PONTES 
 
 

 
II. Katalog świadczeń - partnerzy strategiczni PONTES  
 
II. - 0.  Zasady 
Partnerzy strategiczni współpracują z Agencją PONTES bardzo ściśle poprzez swoje utożsamienie 
się z celami i treścią.  Z powodu znaczenia tych partnerów dla sieci i Agencji są oni partnerami 
strategicznymi.  
Finansowy wkład partnerów strategicznych w celu utrzymania sieci i Agencji jest ustalony na 
podstawie oddzielnych umów, podobnie jak świadczenia dokonywane przez sieć i agencję. 
 
II. - 1. Świadczenia podstawowe  
Świadczenia podstawowe agencji i sieci są do dyspozycji dla partnerów strategicznych bez 
ograniczeń.  
Do nich zaliczają się: 
• Organizacja zgodnych z zapotrzebowaniem imprez dokształcających sieci PONTES 
• Otrzymywanie ogólnych wiadomości „Infomail-PONTES” (12 wydań/rok) oraz biuletynów 

informacyjnych (2 wydania/rok) 
• Przekazywanie fachowych informacji odnośnie ważnych punktów tematu „Nauka trwająca 

cale życie” 
• Wsparcie podczas pracy „public relations” w ramach działalności publicznej Agencji PONTES 

oraz przy marketingu edukacyjnym 
• Informacje o programie wspierania 
• Polityczno-edukacyjne reprezentowanie interesów 
• Wsparcie przy promowaniu ofert edukacyjnych w ramach portalu edukacyjnego 

bildungsmarkt-neisse.de 
Współpraca w skierowanych na tematy i projekty grupach roboczych i warsztatach sieci PONTES 
jest nieodpłatna. 
 
II. - 2. Szczególne świadczenia  
Szczególne świadczenia sieci jak również Agencji PONTES są do dyspozycji dla partnerów 
strategicznych wraz z uiszczeniem opłaty. Poza indywidualnymi umowami i zakreśleniem 
świadczeń, stawki opłat obowiązują tutaj jak dla partnerów kooperacyjnych PONTES. 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES  
II. PONTES-partnerzy strategiczni PONTES 
 
 

 
2.1. Stawki opłat 
W ramach działalności Agencji PONTES pobrane zostają opłaty za szczególne świadczenia. 
Podstawą tego zgodnie ze szczególnymi świadczeniami są stawki godzinowe, za pól etatu i 
dzienne lub też pakiet cenowy. 
 
2.1.a Świadczenia usług 
• Zarządzanie imprezami (edukacyjnymi) 

Przygotowanie i utrwalenie (dokumentacja) imprez.  
zniżka stawki dziennej :300 € / osoba i dzień doliczając koszty podróży i VAT. 
 

• Rozwój i zarządzanie projektami 
Konsultacje, (koncepcyjny) rozwój, realizacja projektów 
Stawka: 5 % zakresu finansowego całego projektu 
 

• Wykłady/ referaty fachowe/ prowadzenie programu 
Opracowanie i prezentacja wykładów fachowych, prowadzenie imprez  
Zniżka stawki za pól etatu: 200 € doliczając VAT 
 

• Towarzyszenie przy certyfikowaniu znaku jakości „Euroregionalny przedstawiciel 
kształcenia” 
Przygotowanie, towarzyszenie i wspieranie w procesie certyfikowanie (5 godz.). Zniżka 
pakietu cenowego: 135 € doliczając VAT 
 

• Znak jakości „Euroregionalny przedstawiciel kształcenia” 
Certyfikowanie 
Zniżka pakietu cenowego: 250 € doliczając VAT 
 

• Reprezentowanie w przypadku odosobnionym przez partnerów kooperacyjnych 
przy przekazywaniu środków finansowych itd.  
Zniżka stawki dziennej: 200 € doliczając koszty podróży i VAT 

 
2.1.b Uczestnictwo w (dokształcających) imprezach Agencji PONTES 
• Fora edukacyjne PONTES 

Opłata uczestnictwa w forach edukacyjnych PONTES 
W tym zawarte jest wyżywienie (np.: obiad) i napoje 
Zniżka pakietu cenowego: 20€/ impreza doliczając VAT 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES  
II. PONTES-partnerzy strategiczni PONTES 
 
 

 
• Festyn Edukacyjny PONTES 

Opłata uczestnictwa w Festynie Edukacyjnym PONTES 
Zniżka pakietu cenowego: 50 €/ impreza doliczając VAT 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 

 
• Imprezy dokształcające PONTES 

Opłata uczestnictwa w różnych dokształcających imprezach Agencji PONTES 
Zniżka pakietu cenowego: 10 % zniżki 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 

 
II.- 3. Pozostałe świadczenia 
Oprócz świadczeń podstawowych i szczególnych jak również osobno uzgodnionych usług 
serwisowych i konsultacyjnych Agencja PONTES oferuje partnerom strategicznym inne, bezpłatne 
lub też ze zniżkami produkty i świadczenia usług, np.: 

 
• specjalne wiadomości „Infomail” 

3 wiadomości dotyczące jednej dziedziny tematycznej rocznie 
możliwe dziedziny tematyczne to: programy wspierania/ dyrektywy, zapotrzebowanie na 
dokształcenie w Euroregionie, analizy rynku odnośnie zapotrzebowań dokształcania w 
Euroregionie 
Roczna cena za dziedzinę tematyczną: bezpłatnie 

 
• Szereg publikacji PONTES 

Różne ceny zgodnie z kosztami 
Zniżka pakietu cenowego: 10 % zniżki na cenę sprzedaży 

 
• Korzystanie z portalu edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de 

Partnerzy strategiczni otrzymają rabat w wysokości 10 % na wszystkie świadczenia portalu 
edukacyjnego bildungsmarkt-neisse.de 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES 
III. Partnerzy stowarzyszeni PONTES 
 

 

 

III. Katalog świadczeń - Partnerzy stowarzyszeni PONTES 
 
III. - 0. Zasady 
Partnerzy stowarzyszeni są uprawnieni do korzystania ze świadczeń sieci PONTES poprzez 
agencję. Do partnerów stowarzyszonych zaliczają się działacze współpracujący w wyznaczonym 
terminie z siecią i Agencją PONTES bez umowy kooperacyjnej. 
 
III. - 1 Świadczenia podstawowe  
Świadczenia podstawowe agencji dla sieci nie należą do dyspozycji partnerów stowarzyszonych. 
Wyjątkiem jest otrzymywanie ogólnych wiadomości „Infomail”: 
• Ogólne wiadomości „Infomail-PONTES” 

12 wiadomości rocznie 
Cena: bezpłatne 

 
Współpraca w skierowanych na tematy i projekty grupach roboczych i warsztatach sieci PONTES 
jest nieodpłatna.  
 
III. - 2. Szczególne świadczenia  
Szczególne świadczenia sieci jak również Agencji PONTES są do dyspozycji dla partnerów 
stowarzyszonych wraz z uiszczeniem opłaty. Dla partnerów stowarzyszonych nie obowiązują 
żadne zniżki stawek opłat. 
 
2.1. Stawki opłat 
W ramach działalności Agencji PONTES pobrane zostają opłaty za szczególne świadczenia. 
Podstawą tego zgodnie z szczególnymi świadczeniami są stawki godzinowe, za pól etatu i dzienne 
lub też pakiet cenowy. 
 
2.1.a Świadczenie usług 
• Zarządzanie imprezami (edukacyjnymi) 

Przygotowanie i utrwalenie (dokumentacja) imprez.  
Do tego zaliczają się: 

 Przygotowanie: sporządzenie zaproszeń, organizacja wysyłki zaproszeń (dodatkowo 
koszty wysyłki), sporządzenie dokumentów na konferencje (dodatkowo koszty druku) 

 Impreza: (przygotowanie pomieszczeń z zaopatrzeniem w miejsca siedzące wedle 
życzenie; dodatkowo czynsz za pomieszczenie), stworzenie biura konferencyjnego, 
przygotowanie potrzebnych dodatkowo urządzeń dla tłumaczy, mikrofonów, 
rzutników, materiałów dla prowadzących itd. 

 utrwalenie dokumentacji z konferencji (dodatkowo wysyłka) 
Stawka dzienna :400 € / osoba i dzień doliczając koszty podróży i VAT. 

 11



Katalog świadczeń Agencji PONTES 
III. Partnerzy stowarzyszeni PONTES 
 

 

 
• Rozwój i zarządzanie projektami 

Konsultacje, (koncepcyjny) rozwój, realizacja projektów 
Stawka: 5 % zakresu finansowego całego projektu 
 

• Wykłady/ referaty fachowe/ prowadzenie programu 
Opracowanie i prezentacja wykładów fachowych, prowadzenie imprez  
Stawka za niepełny wymiar godzin: 225 € doliczając VAT 
 

• Towarzyszenie przy certyfikowaniu znaku jakości „Euroregionalny przedstawiciel 
kształcenia” 
Przygotowanie, towarzyszenie i wspieranie w procesie certyfikowanie (5 godz.). Do tego 
zalicza się wizyta w instytucji.  
Pakiet cenowy: 150 € doliczając VAT 
 

• Znak jakości „Euroregionalny przedstawiciel kształcenia” 
Certyfikowanie 
Pakiet cenowy: 275 € doliczając VAT 
 

• Pośrednictwo pomiędzy partnerami kooperacyjnymi z Niemeic, Polski i Czech 
Poszukiwania w banku danych, współpraca możliwych partnerów kooperacyjnych, 
nawiązanie wcześniejszych kontaktów 
Pakiet cenowy: 75 € doliczając VAT 
 

• Reprezentowanie w przypadku odosobnionym przez partnerów kooperacyjnych przy 
przekazywaniu środków finansowych itd. 
Stawka za niepełny wymiar godzin: 225 € doliczając koszty podróży i VAT 

 
2.1.b Uczestnictwo w (dokształcających) imprezach Agencji PONTES  
• Fora edukacyjne PONTES 

Opłata uczestnictwa w forach edukacyjnych PONTES 
W tym zawarte jest wyżywienie (np.: obiad) i napoje 
Pakiet cenowy: 60 € / impreza doliczając VAT 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 

• Festyn Edukacyjny PONTES 
Oplata uczestnictwa w Festynie Edukacyjnym PONTES 
Pakiet cenowy: 30 € / impreza doliczając VAT 
(Dla uczestników z Polski i Czech obowiązują inne warunki) 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES 
III. Partnerzy stowarzyszeni PONTES 
 

 

 

• Imprezy dokształcające PONTES  
Opłata uczestnictwa w różnych dokształcających imprezach Agencji PONTES 
Pakiet cenowy: według obliczeń 

 
III. - 3. Pozostałe świadczenia 
Oprócz świadczeń podstawowych i szczególnych jak również osobno uzgodnionych usług 
serwisowych i konsultacyjnych Agencja PONTES oferuje inne, odpłatne produkty i świadczenia 
usług, np.: 

 
• specjalne wiadomości „Infomail” 

3 wiadomości dotyczące jednej dziedziny tematycznej rocznie 
możliwe dziedziny tematyczne to: programy wspierania/ dyrektywy, zapotrzebowanie na 
dokształcenie w Euroregionie, analizy rynku odnośnie zapotrzebowań dokształcania w 
Euroregionie 
Roczna cena za dziedzinę tematyczną: 15 € doliczając VAT 
 

• Szereg publikacji PONTES 
Różne ceny zgodnie z kosztami 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES 
IV. PONTES użytkownicy portalu edukacyjnego 
bildungsmarkt-neisse.de 
 

 

IV. Katalog świadczeń - PONTES użytkownicy portalu edukacyjnego bildungsmarkt-
neisse.de 
 
IV. - 0. Zasady 
Podstawą kooperacji użytkowników portalu edukacyjnego www.bildungsmarkt-neisse.de z siecią 
PONTES są ogólne warunki handlowe portalu.  
Dla innych świadczeń, które powinny zostać dokonane dla użytkowników portalu poprzez Agencję 
PONTES, podstawą kooperacji są wymienione opisy świadczeń w punkcie III (Partnerzy 
stowarzyszeni PONTES). 
 
IV. - 1. Świadczenia podstawowe  
 
Świadczenia podstawowe dla wszystkich użytkowników portalu edukacyjnego bildungsmarkt-
neisse.de to:  
• Poszukiwania w portalu edukacyjnym 
• Publikacja nieograniczonej liczby ofert edukacyjnych, jeśli tylko pojawi się wpis działacza 

edukacyjnego, 
• Publikacja prostego profilu edukacyjnego (wizytówka), jeśli tylko pojawi się wpis działacza 

edukacyjnego. 
Wyżej wymienione świadczenia są bezpłatne. 
 
IV. - 2. Szczególne świadczenia 
Od wszystkich działaczy edukacyjnych można odpłatnie korzystać ze świadczeń Agencji PONTES, 
które wspierają zapisanie i opublikowanie ofert edukacyjnych: 
 
Wpis „Dozentenpool” 
• 50 € / rok doliczając VAT / docent 
 
Wpis rozszerzonego profilu działacza edukacyjnego 
• 50 € / rok doliczając VAT / działacz edukacyjny 
 
Korzystanie z platformy e-learning w celu przeprowadzenie seminariów 
• 5 % ceny uczestnictwa / uczestnik 
 
Transparent reklamowy  
• 50 € doliczając VAT za miesiąc i ogłoszenie 
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Katalog świadczeń Agencji PONTES 
IV. PONTES użytkownicy portalu edukacyjnego 
bildungsmarkt-neisse.de 
 

 
Dodatkowo oferowane są różne pakiety świadczeń. 
 
Pakiet 1 
Świadczenie: Wpis danych firmy, wszystkich imprez edukacyjnych (przy przedłożeniu danych 
przez oferenta edukacyjnego w formacie EXCEL lub podobnym banku danych), baner reklamowy 
Cena: 200 € / rok z VAT 
 
Pakiet 2 
Świadczenie: Wpis danych firmy w rozszerzony profil działacza edukacyjnego, wszystkich imprez 
edukacyjnych ( przy przedłożeniu danych przez oferenta edukacyjnego w formacie EXCEL lub 
podobnym banku danych), baner reklamowy, raport danych statystycznych ( pytania 
użytkowników, „statystyczne” wskaźniki) 
Cena: 400 € / rok z VAT 
 
 
Dla partnerów kooperacyjnych i strategicznych obowiązują na wszystkie świadczenia zniżki stawek 
opłat zgodnie z punktami I i II. 
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