
Workshop I 
 
Qualitätskriterien für grenzüberschreitende Kooperation und Vernetzung 
 
Die folgenden Kriterien wurden von den 27 Teilnehmenden des Workshops 1 der Konferenz 
zusammengetragen und sind jeweils noch mit messbaren Bestandteilen zu untersetzen. 
 
Qualitätskriterien für grenzüberschreitendes Arbeiten: 

- Nachhaltigkeit der Maßnahme/des Projektes 
- Kompetenzerwerb + „Vermittelbarkeit“ der Absolventen (in Arbeit etc.) 
- Nutzen + Gewinn für alle Beteiligten (Zufriedenheit) 
- Gesellschaftliche Relevanz 
- Professionalität der Akteure 
- Kontinuität / Zuverlässigkeit in der Zusammenarbeit 
- Öffentlichkeitarbeit / Präsentation / Darstellung 

 
Die Frage, warum grenzüberschreitendes Arbeiten trotz allen Aufwandes sinnstiftend ist, 
wurde folgendermaßen beantwortet: 

- viele Denkanstöße 
- es zählen ideelle Aspekte 
- fördert die Berufsfähigkeit in der Grenzregion 
- fördert Verhalten und Handeln 
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